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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

El C.E.I.P. Santisimo Cristo de la Vera Cruz, se encuentra ubicado en la localidad toledana de
Consuegra, la cual cuenta con algo menos de 10.000 habitantes.

El municipio se encuentra situado en la falda de un cerro en la comarca de La Mancha. Su
término municipal linda al este con Madridejos, al norte con Mora y Turleque, al oeste con
Urday Los Yébenes, en la provincia de Toledo, y al sur con Villarrubia de los Ojos en la de
Ciudad Real. Comprende los montes Valdespino, Dehesa Nueva, Sierra Luenga, la Mata, la
Serna, Serrezuelas, la Gineta y la Alberquilla.

Por lo que respecta a la poblacion el nivel socioecondmico es medio, siendo las principales
fuentes de ingreso el sector agricola y ganadero, la construccién (en su mayoria en régimen
de desplazamiento) y el sector servicios.

En los ultimos afios, la diversidad cultural en el municipio se ha enriquecido al haberse
producido un aumento de la poblacion de origen extranjero en la localidad. Ademas
tradicionalmente acuden al centro alumnos de minorias étnicas.

También se ha detectado el incremento de la participacion de la mujer en la actividad
economica de la poblacion, hecho que ha ocasionado el aumento de recursos socio
comunitarios.

Practicamente la totalidad de las familias de los alumnos que acuden a nuestro centro
residen en la localidad. Las familias de nuestro alumnado se caracterizan por tener un
interés aceptable hacia la escuela, aunque la participacion de estos en la vida del centro es
un aspecto a seguir trabajando.

Ademas del CEIP Santisimo Cristo de la Vera Cruz existe otro centro de Educacion Infantil y
Primaria en la localidad, el CEIP Miguel de Cervantes, ambos adscritos al IES Consaburum
de Consuegra.

Por lo que respecta a recursos socioculturales, Consuegra cuenta entre otros, con una
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Biblioteca municipal, Centro de Educacion de Adultos, un Instituto de Educacion Secundaria,
un centro de atencion infantil de indole privado, una Escuela municipal de musica, una
escuela taller, Teatro auditorio municipal, instalaciones deportivas y diferentes asociaciones
culturales, juveniles y vecinales.

En cuanto a recursos socio comunitarios, se cuenta con un Centro de Salud, un Centro de
Servicios Sociales, Centro de la Mujer, Punto de Informacién Juvenil, Centro de Cruz
Roja; entre otros.

Centrandonos en nuestro centro educativo, decir que consta de tres edificios, dos de ellos
situados en las afueras de la localidad (Edificio Juan Cobo y Edificio El Cristo) y un tercero
en el centro de la poblacién (Edificio ; San Gumersindo). En todos los edificios hay unas
pequefas dependencias comunes como son: salas de profesores, aulas de apoyo, aulas
almacén de material, fotocopiadora, pistas deportivas y en el edificio San Gumersindo se
encuentra la Biblioteca y Salon de Actos, entre otros.

Esta distribucién de edificios hace que las relaciones profesionales y humanas entre los
profesores que integramos la plantilla no sean lo fluidas que se esperan, ya que se
circunscriben al nivel en el que estan impartiendo docencia, dificultando en gran medida la
coordinacion.

Las ensefianzas que se imparten en nuestro centro, son las de Educacion Infantil y Primaria.
Atendemos, por tanto, alumnos/as de edades comprendidas entre los 3 y los 12 afios de
edad, conformando dos etapas diferentes:

e De 3 a5 anos, la etapa de Educacion Infantil
e De 6 a 12 anos la etapa de Educacion Primaria

Actualmente el centro, se compone de 19 unidades, dos unidades por nivel a excepcion de
3° primaria que cuentan con 3 unidades; siendo la media de ratio profesor alumno de 1/20
aproximadamente.

La plantilla del Centro esta compuesta por 31 profesores, donde la gran mayoria se
encuentra con plaza definitiva en el centro; todas las areas estan atendidas por
especialistas. La movilidad del profesorado es la norma en un Centro Publico de estas
caracteristicas. Los dos especialistas de E. Fisica durante el curso 2024/ 2025 tienen
tutoria.

Equipo de Orientacidon y Apoyo

1 profesor/a especialista en Orientacion Educativa

1 maestro/a especialista en Pedagogia Terapéutica.

Tmaestro /a especialista primaria bilinglie (Proa +)

1 maestro /a especialista (Plan de éxito educativo)

1/2 maestros/a especialista en Audicion y Lenguaje,

3 Auxiliar Técnico Educativo.

1 Fisioterapeuta adscrito al centro y compartido con otros centros.

Proyecto Educativo 6
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» 1 profesor Servicios a la Comunidad (adscrito al CEIP Santa Ana de Madridejos)
e 1,1/2 profesores de Religion

Personal no docente

1 Ordenanza (Dependiente del Ayuntamiento de la local.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Las lineas estratégicas de nuestro centro van dirigidas a:

La igualdad de oportunidades a pesar de las diferencias de distintas indoles.
El respeto, la cooperacion y la ayuda.

El absentismo

El refuerzo educativo

La salud

El entorno natural

El bilinglismo

la inclusion

Para favorecer estos objetivos, el centro procurara:

 Intervenir sobre el entorno del nifio o nifia, sensibilizando a las familias para que
participen en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

e Abordar el fracaso escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela.

e Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa, tratando de evitar aquellas situaciones
que provoquen fracaso y frustracién, maxime ademas cuando el centro cuenta con
alumnado TEA.

e Potenciar situaciones de aprendizaje de tipo practico y adaptado a la realidad.

e Estar siempre alerta ante los problemas que puedan surgir entre el alumnado, tanto a
nivel de iguales, como escuela y familia para abordarlo lo antes posible y propiciar su
solucién.

e Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un seguimiento
de los mismos.

e Crear habitos de estudio y de organizacion de su tiempo de estudio, ensefiando a los
alumnos y alumnas las técnicas apropiadas.

e Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el
tiempo dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad del
alumno y alumna dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el
resto.

Proyecto Educativo 7
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e Programa de transiciones: acogida en 3 afios, de infantil a primaria y de primaria a
secundaria.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

De las lineas estratégicas se derivan las respuestas educativas que el centro va a dar para
la mejora del proceso educativo, teniendo en cuenta las necesidades y el contexto actual en
el que estan involucrados nuestros alumnos y alumnas.

De esta manera nuestro centro a través de los planes y proyectos que desarrolla,
enmarcados en los autorizados por la Junta de Comunidades Y Ministerio de Educacién
Cultura y Deportes, pretende dar respuesta a la diversidad, la atencion individualizada, el
ritmo de aprendizaje, la salud, el respeto, la autonomia, el plurilingtiismo, la cooperacion, la
empatia, trabajando el desarrollo integral del alumnado como persona unica, y social.

Para ello, el centro colabora con otras instituciones de &mbito nacional, regional y local.

Los criterios que seguimos a la hora de colaborar con las instituciones, centros y servicios
son pocos y muy claros:

e Que la colaboracion aporte valor afiadido al centro, ya sea de tipo académico, cultural,
de aprendizaje, social, de convivencia, deportivo.

e Que coincida con el ideario del centro y se ajuste a los principios educativos y
programaciones didacticas.

* Que complemente las actividades de ensefianza-aprendizaje.

e Nuestro centro educativo tendra una actitud de colaboracion y ayuda con el resto de
instituciones; y una actuacién conjunta de todos los sectores que lo forman, en la
consecucién de mejorar dia a dia el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El procedimiento utilizado para tomar una decision sobre la posible colaboracion con una
institucion o servicio seguira estos pasos:

e La propuesta se hace llegar al Equipo Directivo, que es el responsable de iniciar el
procedimiento

e Si el equipo directivo considera que cumple con los criterios antes mencionados, es
enviada al 6rgano competente para su informacién (Equipos de ciclo, CCP, Equipo de
Orientaciodn, Claustro de Profesores, AMPA o Consejo Escolar del Centro).

e Una vez informados, se entra en contacto con la institucion para la coordinacion
necesaria en objetivos, contenidos, organizacion, recursos, tiempo y forma de la
actividad.

e Finalmente, se realiza una valoracion para incluir en la Memoria de Fin de Curso y, si
conviene y es posible continuar durante el préximo curso con ella, se propone como
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mejora para incluir en la Programacion General Anual.

Concretamente en el marco de la localidad, se estableceran las propuestas de coordinacion
oportunas, con el fin de favorecer mediante procedimientos y cauces oportunos la
continuidad educativa a través de las distintas etapas y, particularmente el paso de la
educacion infantil a la primaria, de esta a la educacién secundaria, a parte de propuestas
organizativas que atafien al alumnado y sus familias en el marco de la localidad (fiestas
patronales, actividades municipales;)

Para ello desde el Equipo Directivo y la Unidad de Orientacion, se concretaran de manera
anual, las propuestas y actuaciones a desarrollar a nivel localidad con los centros:

C.E.l.P. Miguel de Cervantes
I.LE.S. Consaburum
C.E.PA. Consuegra

Ademas en base a las necesidades educativas que surjan, se contaran con los recursos que
se cuentan desde el Centro de Educacion Especial Mingoliva. de la localidad de Madridejos,
que atendera a nuestro centro, previa valoracion de la demanda, especialmente en lo
respecta a recursos personales como es la figura del Fisioterapeuta o recursos materiales
para la atencion a la diversidad de nuestro alumnado. Por lo que respecta al resto de
servicios e instituciones del entorno, nos marcamos varios objetivos como es el hecho de
posibilitar la continuidad escolar y desarrollo de actividades educativas siguiendo una
misma linea de actuaciones entre diferentes instituciones, o el hecho de optimizar recursos
y procedimientos tanto educativos como administrativos y legales, desarrollando asi
programas globalizados en el marco del Proyecto Educativo, contribuyendo a normalizar las
relaciones y coordinacion entre servicios de diferentes Administraciones e Instituciones.

Cabe destacar, entre otros, servicios e instituciones del entorno con los que se hace
necesario una coordinacion fluida, en base a las actuaciones que de manera anual se
planificaran:

e Ayuntamiento de Consuegra y concejalias

e Servicios Sociales

e Centro de la Mujer (entre otras actuaciones, esta la firma del protocolo de actuacion
ante la violencia de género)

Centro de Salud de la localidad

Ludoteca de Cruz Roja

Patronato Polideportivo Municipal

Servicio de Salud Mental Infantil Juvenil de Toledo

e ASODEMA. Asociacién de Discapacitados de Madridejos

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
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servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afos (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacion Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

)
)
)
)
)
)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestién Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa
Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 SESION 9:00 9:45 45
2 SESION 9:45 10:30 45
3 SESION 10:30 11:15 45
4 SESION 11:15 12:00 45
RECREO 12:00 12:30 30
5 SESION 12:30 13:15 45
6 SESION 13:15 14:00 45
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Consuegra - 45000710 - F. VALLE GALANA | Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

La Administracién regional de Castilla-La Mancha define un modelo educativo equilibrado
entre las lineas directrices que se marcan para todos y las adaptaciones necesarias que
cada contexto precisa. Para hacer realidad este modelo, la Administracion suscribe con los
centros educativos que lo desean una suerte de convenios, denominados compromisos
singulares, por los que los dota de recursos adicionales y les facilita asesoramiento y
formacién, todo ello a cambio de que definan una propuesta de actuacion
convenientemente ajustada a las necesidades de sus alumnos.

Estos compromisos se sustentan en una serie de normas, programas y medidas de caracter
regional, que se ponen en marcha como consecuencia de unas politicas orientadas a la
calidad educativa y a la equidad que persiguen el éxito para todos.

Los compromisos singulares son la formula escogida por la comunidad auténoma para
concretar los planes de cooperacion territorial entre la Administracion del Estadoy la
regional; se trata de planes dirigidos a la mejora del rendimiento escolar, a la prevencién del
absentismo, a la colaboracion con las familias y el entorno, o a la permanencia de los
alumnos en el sistema educativo.

Al mismo tiempo, prefiguran un futuro uso de la autonomia escolar, concediendo pleno
sentido a las actuaciones que, para toda la region, se disefiaron en materia de planificacion
del curriculo, orientacion, formacion del profesorado, convivencia, educacion intercultural y
reduccioén del abandono escolar temprano.

De esta manera nuestro centro desarrolla los siguientes planes y proyectos autorizados por
la junta de comunidades/ Ministerio de Educacion:

e PROA+
e PREPARA-T

Proyecto Educativo 11
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PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE

PROYECTO BILINGUE

PROYECTO AULA TEA

ECOESCUELAS

PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE.

PATIOS INCLUSIVOS. AVENTURA COEDUCATIVA DE NORTE A SUR: JUEGO YO - JUEGAS
TU

e CENTRO DIGITAL MIXTO

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagodgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la

Proyecto Educativo 12
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responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
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organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacién y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacién de la politica educativa.

v Lalibertad de ensefnanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecoldgica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razoén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientaciéon o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.
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v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiiistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

¢ Objetivos y valores que guian la convivencia

¢QUE ENTENDEMOS POR CONVIVENCIA?

La convivencia esta presente en nuestras instituciones educativas, porque ésta no es otra
cosa que la capacidad que los seres humanos tenemos de vivir y convivir juntos. A menudo
confundimos convivencia con una serie de normas y sanciones, cuando la convivencia en
los centros se manifiesta de una forma mas sutil: esta presente en la forma de organizar el
tiempo, de dividir al alumnado en grupos, de programar los contenidos, de estructurar el
espacio, de evaluar. Los problemas de convivencia y de disciplina son percibidos como un
aspecto clave para el buen desarrollo de los procesos educativos, siendo aquellos
episodios menos visibles, pero mas persistentes, los que mas preocupany a los que mas
tiempo se dedica por parte de los miembros de la comunidad educativa. Entendemos que la
convivencia ha de abordarse en positivo, entendida como un objetivo fundamentado del
proceso educativo, que conlleva actitudes de aceptacion y respeto que facilitan y favorecen
el desarrollo integral de la persona.

AMBITO DE APLICACION

Proyecto Educativo 15



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

Su ambito de aplicacion sera en el segundo ciclo de Educacion Infantil y en la etapa de
Educacién Primaria. El alumnado y sus padres o representantes legales se comprometen a
aceptar las normas establecidas en este documento desde el momento en que realizan la
matricula en el centro. La obligacion de cumplir estas normas se extiende a todas las
dependencias del centro. Estas normas tendran validez en la realizacion de las actividades
complementarias, extraescolares y servicios complementarios como aula matinal y
comedor escolar. Todas las personas que colaboren y/o participen en actividades del
centro en horario escolar o extraescolar estaran sujetos al cumplimiento de estas normas.

PRINCIPIOS GENERALES (Art.2)

e Respeto por los derechos y deberes de todas y todos los componentes de la comunidad
educativa y la garantia de su proteccion y defensa.

e El desarrollo de los procesos de ensenanza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.
e Elvalor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar en
la convivencia, y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de la

educacion en valores.

e La participacion de la comunidad educativa en la elaboracién, control del cumplimiento y
evaluacion de las normas de convivencia del centro, y la del profesor y el alumnado en
las normas de aula.

e La practica de la mediacién escolar como un medio para la agilidad en la resolucion de
conflictos, a través del consenso y la negociacion, y como herramienta de crecimiento
educativo.

e El compromiso de la comunidad educativa y de la consejeria competente en materia de
educacion, desde sus distintos niveles de responsabilidad, por la mejora de la
convivencia.

e El compromiso de la administracion educativa de establecer las lineas de colaboracién
necesaria con otras administraciones, instituciones y medios de comunicacién para
desarrollar actuaciones dirigidas al conjunto de la ciudadania.

» (Decreto 3/2008, de 08 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla la
Mancha)

FINALIDAD (Art.4)

La finalidad de las normas de convivencia y de la educacién para la convivencia es crear un
clima en los centros docentes y en la comunidad educativa que, mediante el desarrollo del
proceso de ensefanza y aprendizaje, facilite la educacion del alumnado en los valores de
respeto de los derechos humanos y del ejercicio de una cultura ciudadana democratica,
mediante la practica y el compromiso de su defensa activa por parte de toda la comunidad
educativa.

(Decreto 3/2008, de 08 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla la Mancha)

PROYECTO EDUCATIVO Y CARTA DE CONVIVENCIA (Art.5)
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El Proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define los principios
educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas organizativas necesarias
para su desarrollo.

Los principios y valores que orientan la convivencia quedaran recogidos en la Carta de
Convivencia. En esta Carta, que sera elaborada en cada centro docente con la participacion
del profesorado, el alumnado, las Asociaciones de madres y padres y el conjunto de las
familias, y que sera firmada por los representantes de la comunidad educativa, se
recogeran, como en una Declaracion, los principios y valores del Proyecto educativo que
guian la convivencia. Esta declaracion estara visible en un lugar relevante del centro.

(Decreto 3/2008, de 08 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla la Mancha)
CARTA DE CONVIVENCIA

e Respeto por los derechos y deberes de todos los miembros de la comunidad educativa.

e El desarrollo de los procesos de enseianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.

e Lainclusion educativa, asumiendo la diversidad como enriquecedora de la vida del
centro.

e La participacion de la comunidad educativa dentro de los espacios y tiempos
establecidos.

e La practica de la mediacién escolar como medio para la resolucion de los conflictos.

e Laresponsabilidady el esfuerzo personal del profesorado, el alumnado y sus familias.

e Lalibertad, la igualdad, la tolerancia, el dialogo y la democracia para la toma de
decisiones.

NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO (Art.6)

Los centros docentes regularan la convivencia, en el marco del desarrollo del Proyecto
educativo del que forman parte, a través de las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y de las aulas. Las normas de convivencia, organizacién y
funcionamiento estaran basadas en el respeto entre las personas y la conciencia de la
dignidad propia y la del otro, y se concretan en el ejercicio y respeto de los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones de todos los componentes de la comunidad educativa.

(Decreto 3/2008, de 08 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla la Mancha)
PRINCIPIOS DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO

En nuestro centro, basandonos en los mencionados principios educativos, se han propuesto
los siguientes como base para una educacion integral y global del alumnado, asi como para
una adecuada puesta en practica del proceso de ensefianza-aprendizaje:
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Educar para vivir en sociedad armoénicamente:

Educando en el respeto y la tolerancia entre todos los miembros de la comunidad
educativa, sin importar su origen, lugar de procedencia, creencia, sexo, diferencias
fisicas o psiquicas.

Fomentando las actitudes de solidaridad y ayuda mutua. -

Promoviendo actividades que impliquen la participacion conjunta de todos los
miembros de la comunidad escolar.

Animando a la participacion activa.

Elaborando de manera consensuada ente los diferentes sectores las normas de
funcionamiento del centro.

Divulgando adecuadamente estas normas.

Concienciando a todos de la importancia de su aceptacién y cumplimiento, adoptando

estrategias para prevenir y resolver conflictos.

Concienciando y sensibilizando a la comunidad educativa en la necesidad de mantener

limpio el Centro y su entorno inmediato.

Educar para vivir en democracia:

Desarrollando un espiritu critico.
Creando opiniones propias.
Escuchando y respetando las ideas diferentes.

Asumiendo los acuerdos tomados en los grupos y participando activamente en el éxito

de las tareas.

Fomentar el desarrollo personal:

Aprendiendo a aceptarse a si mismo.
Desarrollando un espiritu de superacion.
Asumiendo la responsabilidad de sus propios actos.

Orientando al alumno para que encauce adecuadamente sus intereses y capacidades.

Promoviendo el aprendizaje permanente dentro de la comunidad educativa.

Propiciar habitos de trabajo:

Promoviendo el aprendizaje auténomo.

Valorando las respuestas creativas.

Desarrollando actitudes de curiosidad e interés por el aprendizaje.
Valorandole el esfuerzo personal.

Ensefiandole a sentirse satisfecho por la tarea bien hecha.

Facilitar mecanismos que garanticen la igualdad de
derechos y oportunidades:

Proyecto Educativo
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* Respetando los diferentes ritmos de aprendizaje.

e Procurando los recursos necesarios para favorecer la inclusion.

e Impulsando la participacion de todos los alumnos en las actividades del Centro evitando
la discriminacion por razones de tipo econdmico, cultural, social, de sexo o minusvalia
fisica o psiquica de cualquier género.

Potenciar e integrar los recursos del Centro y de su entorno:

e Facilitando el uso de las TIC

e Incluyendo de manera sistematica en las programaciones de aula actividades que
requieran su uso.

e Propiciando la participacion en cursos de conocimientos basicos y ampliandolos en
CUrsos sucesivos.

Favorecer la participacion de la comunidad educativa en la
organizacion, gobierno y funcionamiento del Centro:

Estableciendo los cauces adecuados de comunicacion.
Informando a las familias de los asuntos de interés del centro.
Participando en el Consejo Escolar.

Participando en los programas institucionales del centro.
Formando parte en las actividades de la Ampa del centro.

Reconocer y valorar la funcién docente:

e Apoyando la labor del profesor en casa desde las familias.
e Reconociendo la repercusion de esa labor sobre sus hijos.

Favorecer y apoyar las iniciativas del profesorado tendentes
a la investigacion, experimentacion e innovacién educativa.
Fomentar la valoracién del Plan de Evaluacién Interna del
centro, que permita mejorar la practica docente:

¢ Disefiando indicadores de evaluacion.
e Recabando de la Administracion los recursos necesarios para llevarlo a cabo.

VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

El sistema educativo entre sus finalidades contempla el desarrollo integral de todas las
capacidades del alumnado, y que no pueda considerarse completa y de calidad si no incluye
la formacion en un conjunto de valores, que no siempre se adquieren de manera
espontanea. Alguno de estos valores englobados en el ambito de la educacién moral, se
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refieren a las actitudes personales ante los problemas bdsicos de convivencia. Se trata en
definitiva de abordar un conjunto de cuestiones que contribuyan a proporcionar una
verdadera educacion integral y adecuar la ensefianza en nuestro centro a las exigencias de
nuestro tiempo. Asumiendo como propios los valores de la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos de 1948 y de la C.E., y teniendo en cuenta la situacion sociocultural de
nuestro alumnado y su edad madurativa, ademas de las influencias que de la sociedad
reciben, nuestra actividad educativa procurara la formacion en los siguientes valores:

e RESPETO Cualidad basica e imprescindible que fundamenta la convivencia democratica
en un plano de igualdad y llevando implicita la idea de dignidad humana.

e RESPONSABILIDAD Entendida como la capacidad de cumplir responsabilidades consigo
mismo, con su familia, con sus amistades y con la sociedad en la que vive.

e LIBERTAD Entendida como la capacidad de decidir con autonomia respetando los
derechos de los otros. La libertad exige una educacion a propdsito, porque ser libre no
es facil, hay que aprender a serlo.

e IGUALDAD Entendida como el reconocimiento de unos derechos y deberes para todos e
igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como la valoracién
critica de las desigualdades.

e ESFUERZO PERSONAL Entendida como la capacidad de afan de lucha y superacién para
alcanzar las metas que nos proponemos venciendo los obstaculos y huyendo de éxito
facil y fugaz.

e DEMOCRACIA Entendida como la capacidad para educarse en el respeto de los
derechos y libertades fundamentales, la participacion ciudadana, el espiritu critico y la
aceptacion de la voluntad mayoritaria.

e SOLIDARIDAD La socializacion y el aprendizaje de la convivencia pacifica requieren para
ser plenas de la solidaridad, porque no hay forma de convivir sin compartir, sin el
cuidado, sin la ayuda a los demas.

e DIALOGO Entendido como medio para superar las diferencias asi como la prevencion y
resolucion de los conflictos.

e TOLERANCIA Entendida como la actitud de respeto ante la diversidad y diferencias de
cualquier orden.

e JUSTICIA Entendida como la capacidad de ayudar a los mas desfavorecidos superando
cualquier discriminacién y actuando como elemento compensador de desigualdades.

e CONVIVENCIA PACIFICA Entendida como la educacion para la paz y el respeto al medio
ambiente.

e ASERTIVIDAD Incluida dentro de la Competencia Emocional y entendida como la
capacidad de aplazar las demandas y recompensas, de tolerar el fracaso y de no
mostrar superioridad ante el éxito. Ademas implica la capacidad de hablar de si mismo
sin alardes ni falsa modestia y, poder reconocer y disfrutar con el éxito de los otros.

OBJETIVOS GENERALES

Las Normas de convivencia deberan estar, en todo caso, de
acuerdo con los derechos y deberes establecidos en el
presente documento y perseguiran los siguientes objetivos
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generales:

e La participacioén de la comunidad educativa en la elaboracién, gestién y control de las
normas de convivencia del centro, y la del profesorado y alumnado en la elaboracion,
gestién y control de las normas de aula.

e Laresolucion de los conflictos a través del consenso y la negociacion.

e Los principios y la practica de la mediacién escolar como método para la resolucién de
conflictos.

e El compromiso de todos, en sus distintos niveles de responsabilidad, por la mejora de la
convivencia.

e El desarrollo del interés por el trabajo cooperativo y solidario, fomentando el trabajo en
equipo.

e Favorecer las situaciones en las que el alumno pueda participar en la organizacion,
desarrollo y evaluacién de los diferentes aspectos de la vida académica del Centro.

e Mantener, por parte del profesorado, una linea de conducta coherente, uniforme y
sistematica en el tratamiento del orden y la disciplina, asi como en la organizacién y
funcionamiento del centro.

e Propiciar la colaboracion familia escuela a través de un intercambio constructivo de
informaciones que permita unir esfuerzos para lograr fines comunes y creacion de
cauces de comunicacion.

e Las normas de convivencia de las distintas aulas no podran establecer discriminacion
alguna en el grupo y seran respetuosas con la capacidad y aptitud individual del
alumnado.

e Podran establecerse medidas motivadoras para fomentar un grado de actitud
responsable del alumnado para con el grupo, y para con su trabajo y esfuerzo personal,
dentro de sus capacidades.

CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LAS AULAS

Los responsables de la elaboracién de las normas de las diferentes aulas seran los
profesores/as tutores/as respectivos quienes coordinaran las colaboraciones del resto del
equipo docente del grupo y del alumnado. El profesor/a, tutor/a, el equipo docente y
alumnado aprobaran las normas del aula. Cada aula debera elaborar en el inicio de curso
las normas especificas que regiran la organizacién y convivencia del grupo segun lo
establecido en el punto anterior que sustituiran a las elaboradas en el curso anterior. El
Consejo escolar velara porque estas normas no vulneren las establecidas con caracter
general.

Las normas de organizacion y funcionamiento
contemplaran los siguientes puntos:

e Enrelacién a la puntualidad y asistencia a clase, al orden de la clase, a las entradas y
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salidas de la clase, a los compafieros, a los maestros-as, al uso de materiales de clase, a
escaleras y pasillos, a aseos y dependencias comunes, al comportamiento con cualquier
alumno/a del centro.

e Se tomara como referente principal la Carta de Convivencia elaborada y firmada por los
distintos miembros de la comunidad educativa y las normas de convivencia que para los
alumnos se establecen.

e Seran redactadas en positivo.

e Deben contar en su elaboracidn con la participacion de todos los miembros de la
comunidad educativa favoreciendo el principio de inclusién educativa.

e Priorizar en la formulacién de las normas en primer lugar el caracter preventivo y
educativo ocupando un ultimo lugar el caracter sancionador o punitivo.

e Debera presentarse durante el primer mes del curso escolar y difundirse a todos los
miembros de la comunidad educativa.

e Graduar el numero y nivel de abstraccién de las normas a cada ciclo, nivel o etapa
educativa adecuandolos al grado de desarrollo evolutivo de nuestro alumnado.

e Las Normas de aula seran revisadas y consensuadas anualmente, por el profesorado y
el alumnado de cada tutoria, asi como las medidas correctoras. - Deben situarse en un
lugar visible del aula para su mejor seguimiento y difusion.

e Seran redactadas utilizando un vocabulario adecuado al nivel del alumnado. - Deberan
ser aplicadas por todos los profesores que impartan clase en el aula, asi como por el
resto de profesores que en un momento dado pueda intervenir en la misma.

e Las Normas de aula o de centro que puedan ser aplicables a otros espacios y tiempos
educativos, como aula matinal, comedor y actividades extracurriculares, seran aplicadas
por las personas responsables de desarrollar las diferentes actividades.

PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION, APLICACION Y
REVISION ELABORACION

El Equipo directivo elaborara un borrador, este se presentara a la Comunidad Educativa a
través de sus representantes en el Consejo Escolar del Centro, y a la Comision de
Coordinacion Pedagdgica.

Se fijara un plazo para la presentacion de propuestas de modificacion al borrador. Se
informara al Claustro y al Consejo Escolar tanto del borrador como de las propuestas
presentadas. Finalmente el Director aprobara el texto definitivo de las Normas de
Convivencia Organizacion y Funcionamiento.

APLICACION

Estas Normas afectan a todos los miembros de la comunidad educativa: alumnos,
profesores, padres y personal de administracion y servicios, siendo de obligado
cumplimiento para todos ellos. Asimismo, todas las personas que puedan colaborary
participar en actividades del centro, deberan seguir estas Normas. Las Normas se aplican
en todo el recinto escolar, en todos aquellos que se deriven de las responsabilidades y
actividades fuera del centro, y cuando concurran circunstancias que afecten a la
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convivencia en el mismo. La validez de dichas Normas permanecera hasta la aprobacién de
otras que las sustituyan. El equipo directivo velara por su cumplimiento. El director del
centro las hara publicas procurando la mayor difusion entre la comunidad educativa:
publicacion en pagina Web del centro y tablén situado en la entrada al centro, se
publicitaran en las reuniones de padres y madres, se presentaran al Consejo Escolary
Ampa.

REVISION

Seran revisadas cada curso escolar informando de los cambios a la Comision de
Convivencia del Consejo Escolar, para su posterior aprobacion y teniendo en cuenta la
situacion y circunstancias de la vida escolar en cada momento. La propuesta de
modificacion puede partir de un miembro de la comunidad educativa, que estara refrendada
por el estamento al que pertenezca. Dicha propuesta sera presentada por escrito a la
direccion del centro, y sera debatida en todos y cada uno de los estamentos del centro.
Finalmente deberan ser aprobada por el Director del centro que determinara el momento de
la entrada en vigor de dichas modificaciones.

NCOF DEL CENTRO.

https://docs.google.com/document/
d/1JIJCARjD7KGLLHIpM{SwzPbK5rv6MYBMa72rcl_Xf1U/edit?usp=sharing

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Los criterios generales para elaborar las programaciones didacticas en educacion infantil y
primaria se fundamentan en los acuerdos previos tomados teniendo en cuenta nuestras
lineas generales de actuacién pedagogica, los objetivos propios para la mejora del
rendimiento escolar, la forma de atencion a la diversidad y la concrecion de los elementos
del curriculo. Antes de empezar a programar se deben tomar decisiones generales que
serviran de punto de partida sobre:
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* Los elementos basicos de las Programaciones Didacticas de la Educacidn Infantil y PR

* Los objetivos para los ciclos adaptados al contexto a partir de la propuesta de la
Administracién.

e Los saberes basicos, competencias y los criterios de evaluacion para cada uno de los
CUrsos.

e Laforma en que se incorporan los contenidos comunes-transversales.

¢ La metodologia didactica que se va a aplicar.

e Los materiales y otros recursos didacticos, incluidos los libros para uso de los alumnos.

e Los procedimientos de evaluacién del aprendizaje.

e Las medidas de atencion a la diversidad.

Enfoque competencial

Sin ninguna duda, uno de los mayores cambios que introduce el nuevo curriculo es el
enfoque competencial, que renueva los contenidos y se orienta hacia una mayor inclusion,
con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y la resolucién eficaz de
problemas complejos.

La determinacion del perfil competencial para la educacion obligatoria se realiza en
consonancia con las recomendaciones europeas del Consejo de 22 de mayo de 2018, asi
como con las politicas educativas de nuestro entorno que han manifestado mejoras
evidentes en las ultimas décadas, y que pretenden lograr que los individuos alcancen un
pleno desarrollo personal, social y profesional que se ajuste a las demandas de un mundo
globalizado y haga posible el desarrollo econémico, vinculado al conocimiento

Las competencias clave establecidas en LOMLOE y en los decretos de curriculo son las que
siguen:

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL).

Competencia plurilingtie (CP).

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM).
Competencia digital.

e Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).

e Competencia ciudadana (CC).

e Competencia emprendedora (CE)

e Competencia en conciencia y expresion cultural (CCEC).

En la definicion de las citadas competencias se concreta un conjunto de descriptores que
integran diferentes tipos de contenidos: Conocimientos relevantes, destrezas y actitudes,
aunque sin diferenciar explicitamente, y que quedan vinculadas directamente con todas las
areas a través de las competencias especificas con las que cuenta cada area. Es evidente
que tras lo expuesto, ha de cambiar nuestro modo de ensefar, y el modo de aprender de los
alumnos, que pasa de centrarse en la consecucion de unos objetivos con un caracter mas
tedrico, a la adquisicion de determinadas competencias que seran las que les permitan
estar preparados para desenvolverse como ciudadanos de bien en una sociedad
democratica, diversa y cambiante.
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Asi, desde el centro, y dentro de este enfoque, nos planteamos los siguientes objetivos,
estando totalmente vinculado en este caso este elemento con la metodologia, siendo dificil
desligar los:

e Priorizar las como elemento nuclear a la hora de planificar el proceso de Ensefianza-
Aprendizaje

e Diversificar las herramientas e instrumentos de evaluacion que permitan una evaluacién
objetiva y justa de las mismas para cada uno de nuestros alumnos.

e Plantear cambios en las metodologias didacticas que vayan acordes con este enfoque,
introduciendo metodologias inclusivas e innovadoras dentro del aula, que den respuesta
a todo el alumnado y se ajusten a todos los ritmos y motivaciones.

e Considerar las competencias como el elemento clave a la hora de tomar decisiones
sobre la promocion.

e Priorizar los aprendizajes funcionales y aplicables a la vida cotidiana.

e Prestar especial atencién a la competencia de aprender a aprender, ya que en una
sociedad tan cambiante, va a ser una competencia especialmente necesaria, que
ademas, deberan aplicar durante toda su vida, y no Unicamente en su etapa académica.

e Cambiar el rol de docentes y alumnos, pasando en el primer caso, de estar en posesion
de todo el conocimiento, a ser un guia y mediador en el proceso de aprendizaje del
alumno.

e Aplicar metodologias en el aula que prioricen el aprendizaje colaborativo y en equipo, en
detrimento del trabajo de caracter individualizado.

e Utilizar el Disefio de Aprendizaje Universal, dando cabida a si a todas las maneras 'y
formas de aprender, ofreciendo de esta manera una educacién inclusiva y que respete y
atienda las diferencias.

E. Infantil

Medidas organizativas, metodologicas y curriculares que se
adopten se regiran por los principios del Disefo Universal
para el Aprendizaje. Como principios pedagogicos:

e |a practica educativa en esta etapa buscara desarrollar y asentar, progresivamente, las
bases que faciliten el maximo desarrollo de las potencialidades de cada nifio y nifa.

e Dicha practica se basara en experiencias de aprendizaje significativas y
emocionalmente positivas, y en la experimentacion y el juego, realizandose en un
ambiente de afecto y confianza, para potenciar su autoestima, la integracion social y el
establecimiento de un apego seguro, velando por garantizar, desde el primer contacto,
una transicion positiva desde el entorno familiar al escolar, asi como la continuidad entre
ciclos y etapas.

e Enlos dos ciclos de esta etapa, se atendera, progresivamente, al desarrollo afectivo, a la
gestién emocional, al movimiento y los habitos de control corporal, a las
manifestaciones de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como al descubrimiento del entorno, de los seres vivos

Proyecto Educativo 25



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

que en él conviven y de las caracteristicas fisicas y sociales del medio en el que viven.
También se incluira la educacion en valores.

e Asimismo, se incluira la educacién para un consumo responsable y sostenible, junto con
la promocién y educacion para la salud.

e Ademads, se favorecera que nifios y nifias adquieran autonomia personal y elaboren una
imagen positiva de si mismos, equilibrada e igualitaria, libre de estereotipos
discriminatorios.

e También se fomentara el desarrollo de todos los lenguajes y modos de percepcién
especificos de estas edades, para desarrollar el conjunto de sus potencialidades,
respetando la especifica cultura de la infancia que define la Convencién sobre los
Derechos del Nifio y las Observaciones Generales de su Comité.

e Se podra favorecer una primera aproximacion a la lectura y a la escritura, sin que resulte
exigible para afrontar la Educacién Primaria, asi como a las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, a la expresion visual y musical, junto con experiencias de
iniciacién temprana en habilidades numéricas basicas

e De la misma forma, se realizara la primera aproximacion a la lengua extranjera en los
aprendizajes de la Educacion Infantil en el segundo ciclo de la etapa, especialmente en
el ultimo afo.

e Los centros que imparten Educacion Infantil incluiran programas de deteccion temprana
de dificultadesy, para ello, mantendran la necesaria coordinacion con otras
administraciones que intervengan con el alumnado.

e Se garantizara la coordinacion de la propuesta pedagdgica entre los centros que
imparten la etapa de Educacién Infantil y los centros que impartan la Educacién
Primaria, asi como programas sistematizados de transicion y coordinacion entre ciclos y
etapas.

e Los centros publicos y en la Disposicion adicional decimoséptima para los centros
privados, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, podran adoptar experimentaciones,
planes de trabajo, formas de organizacion, y compromisos educativos con familias,
tutores o tutoras legales, de acuerdo con los criterios y procedimientos que determine la
Consejeria competente en materia de educacion.

E. Primaria

Medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se
adopten a tal fin se regiran por los principios del Diseno
Universal para el Aprendizaje. Principios pedagdgicos.

e Laintervencion educativa buscara desarrollar y asentar, progresivamente, las bases que
faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave,
previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefanza basica, teniendo
siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de
desempeno esperados para esta etapa.

¢ Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
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competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

e Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras
competencias recibiran especial consideracion.

e De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y
mujeres, la educacién para la paz, para el consumo responsable, la economia circular y
el desarrollo sostenible, asi como la educacion para la salud, incluyendo la afectivo-
sexual.

e Afin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto
educativo. Para facilitar dicha practica, la consejeria competente en materia de
educacioén promovera planes de fomento de la lectura y de alfabetizacion, en diversos
medios, tecnologias y lenguajes. Para ello se contard, en su caso, con la colaboracién de
las familias o tutores o tutoras legales y del voluntariado, asi como con el intercambio
de buenas practicas.

e Asimismo, se prestara especial atencion a la orientacion educativa, la accion tutorial y a
la educacion emocional y en valores, potenciando el aprendizaje significativo que
promueva la autonomia y la reflexion.

e Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del
horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnadoy ala
resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad.

e Durante el aprendizaje de la lengua extranjera se priorizara el uso de la misma en el aula
y especificamente el desarrollo de la comprension, la expresion y la interaccion oral,
utilizando la lengua castellana solo como apoyo en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afos (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afos (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afos (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacioén y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
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Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacién de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
1° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

18 Unlén Eivapes
it NextGenerationEU

Financiado por

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar
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Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartirdan en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
Vv La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
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flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.
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V' Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.
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v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

Son todas aquellas medidas recogidas en el marco del PROYECTO EDUCATIVO de centro tras considerar el analisis de
sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo
en cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una educacion de calidad y contribuyen a garantizar el principio de
equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

En nuestro PROYECTO EDUCATIVO se recogen las siguientes medidas de inclusion
educativa:

e Desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas. PROA+, PREPARA-T.

e Para favorecer la convivencia en el centro se desarrolla el Plan de Convivencia.

e Desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacién. STEAM. Proyecto de
colaboracion intercentros del Ministerio de Educacion AVENTURA COEDUCATIVA DE
NORTE A SUR JUEGO YO- JUEGAS TU.

» Protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencioén (prioritarios): El, 1°y
2° EP en estimulacién de audicion y lenguaje.

e Distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

e Estrategias organizativas de centro: desdobles, agrupamientos flexibles, dos profesores
en el aula, otras.

e Adaptaciones y modificaciones de acceso al curriculo, la participacion, eliminacién de
barreras de movilidad, comunicacién, comprension, otras.

e Dinamizacién de tiempos y espacios de recreo, de las actividades complementarias y
extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de todo el alumnado.

e Programas de acogida para el alumno (ITSE) y estableciendo actuaciones que
favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se adapte a sus caracteristicas.

e Las medidas del NCOF centro y accion tutorial que favorezcan la equidad y la inclusion
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educativa.

e Otras; acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad

de oportunidades y aprobadas Consejeria.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y

especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto

educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Proyecto Educativo

Justificacion:
Competencias clave

Justificacion: Refuerzo de la competencia matematical.os curriculos establecen que las
matematicas desempefian un papel esencial como instrumento de analisis de

los desafios sociales y medioambientales a los que el alumnado va a tener que
enfrentarse. Reforzar los conocimientos, destrezas y actitudes, la alfabetizacién
matematica, la resolucién de problemas y su conexién con la vida diaria, el razonamiento
y la representacion, todo ello desde una educacién inclusiva destacando potencialidades
y detectando barreras, y acompafiado de una oferta formativa que garantice el éxito en
esta competencia.Refuerzo de la competencia lectoraEl profesorado tiene ante si una
labor curricular muy importante, formar lectores competentes, autébnomos y criticos de
todo tipo de textos, capaces de evaluar su calidad y fiabilidad con espiritu critico y de
responder a diferentes propdsitos de lectura en todos los ambitos de su vida. Debemos
potenciar la competencia lectora como un reto del siglo XXl a través de experiencias en
los centros donde la formacion apueste por el gusto por la lectura y el disfrute de su
dimension social.

Enseianza - aprendizaje

Justificacion: Programacion del proceso de ensefianza-aprendizajeConjunto de acciones
formativas que promueven la formacion del docente en el disefio de los procesos

de ensefianza-aprendizaje de las areas, materias, moédulos o ambitos partiendo del
conocimiento disciplinar, pedagdgico y didactico, ademas del curriculo oficial. Todo ello
en colaboracion con los profesionales implicado y teniendo en cuenta las caracteristicas
de los diferentes contextos y las del propio alumnado.Practica y gestién de ensefianza-
aprendizajeltinerario que fomenta la formacion del docente para implementar los
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procesos de ensefianza-aprendizaje a través de propuestas didacticas, pedagdgicas y
metodoldgicas variadas e inclusivas, que faciliten la interaccion socioafectiva y el
bienestar social, permitiendo al alumnado adaptarse a cualquier situacion del proceso,
garantizando asi la equidad y el éxito educativo.Evaluaciéon del proceso de ensefianza-
aprendizajeActualmente hay que potenciar la formacién sobre el nuevo modelo de
evaluacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje a partir de la ensefanza
competencial. La actualizacion de los docentes en el conocimiento y aplicacion de las
diferentes técnicas e instrumentos de evaluacion se tiene que ver integrada en las
diferentes propuestas didacticas: proyectos, situaciones de aprendizaje y actividades de
aprendizaje

= Programas CLM

Justificacion: Proyecto de InnovaciénLos centros educativos con los proyectos de
innovacién buscan introducir cambios para adaptarse a los desafios y oportunidades que
ofrece la sociedad. A través de estos proyectos se ofrece la posibilidad de desarrollar
nuevas formas de aprender y de ensefiar, con aprendizajes personalizados y la
introduccidn de nuevas metodologias. La oferta formativa abarca mas alla de este
itinerario y se hace extensible de manera transversal a otros itinerarios que también estan
dirigidos al disefo, gestion e implementacion de los proyectos en los centros.Educacion
inclusivaA través de la formacion queremos garantizar una educacién inclusiva y
equitativa. Los y las docentes junto con los centros educativos tenemos que formarnos
para dar la adecuada respuesta educativa a nuestro alumnado y para tomar medidas de
prevencion que promuevan entornos de aprendizaje seguros. ante posibles necesidades.
Facilitar que todos los alumnos tengan acceso a una educacion de calidad también es
reconocer el valor intrinseco de la diversidad y el respeto de la dignidad humana
(UNESCO, 2015a).Proyectos escolares saludables (PES)Las acciones formativas
relacionadas con los proyectos saludables impulsaran como incorporar habitos
saludables desde los centros educativos implicando a toda la comunidad educativa con
programas determinados. Introducir como respuesta educativa la adquisicion de estos
habitos en los aprendizajes de manera transversal, en el alumnado fomentara evidencias
como buenas practicas educativas que los centros podran compartir como experiencias
entre ellos.Radio EscolarLa formacion especifica en este ambito tiene como finalidad,
conseguir disefar un proyecto de Radio Escolar en el centro educativo. Con esta
formacion destacamos que se desarrollara la competencia digital, a través del uso

de recursos y aplicaciones relacionadas con la radio. Ademas, la creacion con este
recurso didactico, de podcast que van a promover el pensamiento reflexivo, la
divulgacion, van a permitir estar actualizado a nuestro alumnado con lo que hoy en dia
ofrecen plataformas y medios que dan respuesta informativa a la sociedad.Exito
educativo y prevencion del abandono escolarDesde la formacion queremos dar
respuesta a las necesidades de los y las docentes para el desarrollo e implementacion de
los programas de éxito escolar y prevencion del abandono escolar. Favoreciendo asi la
inclusion educativa y garantizando la docencia compartida en las aulas, las metodologias
activas, el disefio universal de aprendizaje, la participacion del grupo clase y el maximo
desarrollo personal, profesional, social, intelectual y emocional del alumnado.Bienestar
emocionalEl Programa de Bienestar Emocional establece entre en un primer objetivo, la
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formacidn especifica en alfabetizacién e indicadores en bienestar emocional y en salud
mental para detectar tempranamente los casos y crear asi un ambiente escolar positivo y
seguro. De igual manera en un segundo objetivo se pretende impulsar una formacion

que contribuya a una intervencién basada en el buen trato en la infanciay la
adolescencia, y el respeto a los derechos fundamentales.Programas bilingliesIniciaremos
este itinerario con unas jornadas de plurilingliismo donde se va a disefiar y desarrollar el
marco educativo de aprendizaje y ensefianzas de areas no linglisticas en otra lengua.
Posteriormente realizaremos una concrecion en acciones formativas para los y las
docentes de centros educativos que desarrollen proyectos bilinglies, van a tener la
oportunidad de formarse con cajas de herramientas que van a ayudar a favorecer la
inmersion linglistica, la coordinacién, la propuesta metodolégica, la evaluacién, el
seguimiento entre etapas del proyecto, la difusion, el impacto en los resultados.

= Transformacion digital

Justificacion: Cédigo Escuela 4.0Esta propuesta de formacion integra el pensamiento
computacional, la programacion y la robdética a lo largo de las distintas etapas
educativas, aportando a su vez conocimiento en la implementacién de estas
competencias digitales en las aulas.Competencia digitalLas areas del Marco de
Referencia de la Competencia Digital Docente (MRCDD) contempla formacién con

dos enfoques: uno, para ofertar acciones formativas en los diferentes niveles de
acreditacion de dicha competencia; y un segundo, que oferta otras acciones formativas
que consolidan y afianzan la integracién de conocimientos, destrezas, habilidades y
actitudes relacionadas con la competencia digital. STEMSe proponen acciones
formativas relacionadas con la comprension del mundo a través del pensamiento y
meétodos cientificos, con la elaboracion de proyectos con prototipos y productos que den
soluciones a necesidades reales, del pensamiento y representacion matematicos junto
con la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma
comprometida, responsable y sostenible. Formacion que promueva la salud fisica, mental
y social, la preservacion del medio ambiente, el consumo responsable y el impacto global
en los entornos.Educamos CLMLa formacion de este itinerario fomenta a través del
conocimiento de este entorno colaborativo y de aprendizaje que es Educamos CLM,
herramientas para la comunidad educativa. Esto permitira al profesorado gestionar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, dotandolo de herramientas en un entorno flexible y
seguro. El conocimiento y las habilidades en el uso de lo que ofrece Educamos CLM
favorece la calidad de la educacién.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestién
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de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 28-10-2025

Igualdad y convivencia

A continuacién, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 29-10-2025

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL | 29-10-2025

Evaluacion interna

A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestién de Centros.

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
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se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre| Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA 2025-2026 | 28-10-2025

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE CENTRO 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE | 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO BILINGUE 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE MEJORA 24-09-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | CALENDARIO UBUNTU 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PATIOS INCLUSIVOS 28-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO ECOESCUELAS 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE GESTION 29-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO UBUNTU 29-10-2025
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